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 Fermo ASITE srl   

Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per 

l’eventuale inserimento in organico di un Operatore Ecologico. 

 

1 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data 

di scadenza del termine previsto per la presentazione della domanda, dei 

seguenti requisiti: 

1. cittadinanza italiana (sono equiparati gli italiani non appartenenti alla 

Repubblica) o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, fatte salve 

le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 

febbraio 1994, n. 174. Se trattasi di candidati con cittadinanza di uno 

Stato membro dell’Unione Europea è indispensabile: 

 godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di 

provenienza; 

 essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della 

cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini 

della Repubblica; 

 avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

2. godimento dei diritti civili e politici; 

3. età non inferiore a 18 anni; 

4. idoneità psico-fisica all’impiego. La Fermo Asite srl si riserva di 

sottoporre a visita medica di controllo i candidati in base alla normativa 

vigente;  

5. assolvimento degli obblighi militari o esonero dagli stessi;  

6. godimento del diritto di elettorato politico attivo; 

7. non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali 

pendenti;  

8. titolarità della patente di guida di categoria “B”; 

9. dei seguenti Requisiti specifici :  
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 licenza della scuola dell’obbligo; per la validità dei titoli di studio 

conseguiti all’estero è richiesta dichiarazione di equipollenza 

secondo la vigente normativa;  

 

2 – TRATTAMENTO ECONOMICO 

Il trattamento economico annuo lordo, in relazione alla prestazione oraria 

dedotta in contratto, è quello previsto dal livello 2/B del CCNL FISE . 

Competono inoltre:  

- la tredicesima e quattordicesima mensilità; 

- le indennità accessorie contrattualmente previste.  

 

3 - DOCUMENTAZIONE  

Per la partecipazione alla selezione occorre presentare a pena di 

esclusione: 

 Domanda di partecipazione, in carta libera, redatta secondo il modello 

allegato al presente bando (allagato A/2) firmata per esteso e in 

originale, a pena di esclusione dalla selezione;  

 Copia fotostatica idoneo documento di identità, in corso di validità;  

Documenti  facoltativi (indispensabili per l’attribuzione dei punteggi di cui al 

paragrafo 9): 

 Curriculum vitae debitamente sottoscritto e datato; 

e/o 

 “Scheda professionale” rilasciata dal Centro per l’Impiego.        

Scaduto il termine per la presentazione delle domande non è ammessa 

ulteriore produzione di documenti. 

La Fermo Asite srl si riserva di verificare successivamente la veridicità delle 

dichiarazioni rilasciate, nelle forme di cui al DPR n.445/2000 e della 

documentazione presentata a corredo della domanda. 

 

4 - DOMANDA  DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

La domanda dovrà essere presentata entro e non oltre le ore 13.00 del 

giorno 10 MAGGIO 2013. Il TERMINE è PERENTORIO.  
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I documenti di cui al punto 3 devono essere inseriti in una busta 

debitamente sigillata che dovrà pervenire presso l’ufficio protocollo della 

Fermo ASITE  srl secondo una delle  seguenti modalità: 

 spedita a mezzo posta con raccomandata con ricevuta di ritorno  

indirizzata alla Fermo Asite surl via Alberto Mario n.42 63900 Fermo; 

 presentata direttamente (personalmente o per interposta persona) 

all’ufficio protocollo della Fermo Asite surl in via Alberto Mario 42 

63900 Fermo. 

Sulla busta, oltre al indicare il mittente, a pena di esclusione,  dovrà  

essere apposta la seguente dicitura “Selezione Personale –OPERATORE 

ECOLOGICO“. Non verranno accettate domande pervenute oltre il termine 

fissato anche a causa di ritardi postali. Non fa fede il timbro postale. 

 

5 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E LEGGE SULLA PRIVACY 

Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Michela Quatrini. 

Gli aspiranti possono rivolgersi, per ritirare copia del bando e del modello 

della domanda A/2, presso gli uffici amministrativi, o scaricare tali 

documenti dal sito internet della Fermo Asite srl, www.asiteonline.it. 

Ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 196/2003, i dati forniti dai 

candidati saranno raccolti presso gli uffici della Fermo A.S.I.T.E. e trattati 

esclusivamente per le finalità di gestione della graduatoria e, 

successivamente, per l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

 

6 - COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La commissione esaminatrice è formata da un Presidente e da due esperti 

nelle materie oggetto della selezione. 

 

7 - SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE   

Prova scritta e prova pratica     

Le prove saranno valutate in 30/esimi. 

Alla prova scritta saranno invitati a partecipare, mediante pubblicazione di 

avviso sul sito internet della Fermo Asite srl, www.asiteonline.it e in 

http://www.asiteonline.it/
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bacheca presso la sede amministrativa della Fermo Asite srl, tutti coloro che 

avranno presentato domanda, validamente sottoscritta, purchè nei termini 

stabiliti dal presente bando.  

La prova scritta consisterà  nella soluzione, in un tempo determinato, di un 

questionario a risposta multipla vertente sulle seguenti materie: cultura 

generale, sicurezza sul lavoro, nozioni di raccolta differenziata. Alla prova 

pratica accederanno coloro i quali avranno conseguito il punteggio 

superiore o uguale a 21/30.   

La prova pratica consisterà nell’utilizzo di strumenti meccanici e non,   

adibiti allo spazzamento e alla raccolta, contestualmente verranno verificate  

le conoscenze del candidato sulle nozioni di  raccolta differenziata. I 

candidati dovranno presentarsi alla prova pratica muniti di idoneo 

documento di riconoscimento.  

La mancata presenza alla prova scritta da parte dei concorrenti equivarrà a 

rinuncia alla selezione, anche se la stessa fosse dipendente da cause di 

forza maggiore. 

    E’ fatto divieto ai candidati, pena l’esclusione dalla selezione,  di introdurre     

cellulari e/o altre apparecchiature elettroniche durante l’eventuale prova 

scritta. 

 

8 – CALENDARIO DELLE PROVE E MODALITA’ DELLE COMUNICAZIONI 

L’elenco dei candidati ammessi alle prova, unitamente ai giorni, agli orari e 

alla  sede delle prove, verrà comunicato sul sito internet della Fermo ASITE 

–www.asiteonline.it e in bacheca presso gli uffici amministrativi di 

via A. Mario n.42 63900 FERMO. 

Con la stessa modalità sarà reso noto l’elenco della graduatoria. 

 

9 – FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 

La graduatoria dei candidati sarà formata dalla Commissione Esaminatrice.  Il 

punteggio finale sarà  dato dalla somma delle seguenti votazioni: 

-prova scritta 

-prova pratica 
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-punteggio da titoli come indicato nella tabella di seguito riportata. 

 

Titolo  Punteggio 

Esperienze lavorative presso aziende 

trasporto e raccolta rifiuti  con lo stesso 

ruolo richiesto nella selezione  

Un (1) Punto per ogni 

anno fino ad un massimo  

di tre (3) punti  

 

Coloro i quali non avranno raggiunto 21/30 nella prova scritta non entreranno 

in graduatoria.  

La graduatoria sarà composta dai primi 30 candidati (inclusi i pari 

merito) . 

La graduatoria ha validità 2 anni  dalla data della pubblicazione salvo 

deroga da parte del Consiglio di Amministrazione. Essa sarà utilizzabile per 

l’eventuale copertura con contratto di lavoro a tempo indeterminato (pieno o 

parziale) di posti vacanti di pari qualifica, nonché per assunzioni a tempo 

determinato volte a fronteggiare sopravvenute esigenze della società. Ogni 

eventuale assunzione sarà preceduta dall’accertamento e dalla verifica del 

possesso dei requisiti previsti. In caso di parità prevarrà il candidato che ha 

riportato una valutazione superiore sulla prova scritta; in caso di ulteriore 

parità verrà richiesto e valutato lo stato di famiglia; in caso di ulteriore parità 

prevarrà il candidato anagraficamente più giovane.  

  

10 – DISPOSIZIONI FINALI 

La società Fermo ASITE srl si riserva la facoltà di modificare, sospendere, 

revocare o prorogare in qualsiasi momento la presente selezione se ne 

rilevasse la necessità o l’ opportunità.    

 

Fermo lì 15/04/2013    

 

 Il Presidente     

                                Roberto dott. Cippitelli 

  


